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 Négociation 

À la réunion du Conseil syndical du 23 janvier, nous avons présenté un bilan 

détaillé de l’état actuel des demandes de l’Employeur. Y ont été distingués les 

avancées syndicales qui ont été faites jusqu’à maintenant, les statu quo, les 

éléments de la convention faisant l’objet d’une refonte complète, tel le chapitre 

portant sur le contrat d’engagement des chargés d’enseignement, ainsi que les 

points chauds toujours en d iscussion. 

Notre deuxième rencontre de la session d’hiver avec les représentants de 

l’Employeur, le 24 janvier, a principalement porté sur les chapitres 1 à 6 de la 

convention. Nous entamons de cette façon un deuxième grand tour d ans le 

processus de réécriture complète de la convention. Après d iscussions sur le 

contenu de ces textes, nous avons terminé la réunion en abordant de nouveau la 

délicate question de la propriété intellectuelle relativement au matériel 

pédagogique produit par le chargé de cours. 
 

 Comité des relations du travail 

Nouveau système MSIGRH 

Depuis janvier, vous le savez, l’Université Laval a implanté un nouveau système 

pour la gestion des ressources humaines : MSIGRH. Nous savons que plusieurs 

« ratés » ont déjà eu lieu  : contrats non entrés, retard  de paie, erreurs sur la 

tarification, etc. Si vous pensez qu’une erreur s’est produite dans votre situation, 

faites-nous-en part. Si vous subissez des conséquences fâcheuses de cette 

implantation (fonds insuffisants, chèque refusé, marge de crédit dépassée, etc.), 

gardez toutes les preuves et transmettez-nous-en une copie. Nous demanderons 

à l’Employeur le dédommagement correspondant. 

Indemnité de vacances pour tâches liées  

L’indemnité de vacances indiquée sur les contra ts de tâches liées signés en 2012 

est probablement erronée. Le montant de 573,11 $ correspond aux 8 % associés à 

une charge de 45 h de cours. Pour connaitre l’indemnité de vacances que vous 

recevrez, vous devez calculer 8 % de votre salaire. C’est une simp le erreur de 

programmation de MSIGRH. Il ne devrait y avoir aucune conséquence fâcheuse. 

Si, néanmoins, vos paies vous semblent étranges, n’hésitez pas à nous contacter. 

 

 Relations intersyndicales 

Le SCCCUL participe à des rencontres mensuelles réunissant des représentants 

des d ivers syndicats des chargées et chargés de cours affiliés à la FNEEQ -CSN. 

L’information partagée lors de ces rencontres est des plus précieuses, 



particulièrement en période de négociation. Cela d it, nous n’avons pas été les 

seuls à négocier en 2011-2012. Plusieurs de nos collègues ont même signé des 

ententes avec leur employeur. Nous vous proposons ici un bref tableau 

comparatif de la rémunération actuelle des chargées et chargés de cours ayant 

récemment signé leur convention collective. 

 

 Vie syndicale 

Tournée d’information du SCCCUL 

Dans le cadre d’une tournée d’information syndicale sur le campus, le SCCCUL 

tiendra un kiosque d’information le mardi 14 février de 11 h à 13 h à la cafétéria 

du pavillon Charles-De Koninck. Les chargés de cours feront la d istribution de 

café équitable et de chocolats pour souligner la Saint-Valentin! 

 

 Actualités 

Colloque de planification financière 

Le Bureau de la retraite convie les participants au Régime complémentaire de 

retraite de l’Université Laval (RCRUL) à un Colloque de planification  

financière qui aura lieu le mardi 6 mars 2012. Ce colloque répondra, entre 

autres, aux questions suivantes : « Accumulez-vous assez d’argent pour votre 

retraite? À quel pourcentage de votre salaire votre employeur cotise-t-il? Devez-

vous cotiser à vos REER? Vous quittez votre emploi, quelles sont vos options? 

Qu’arrive-t-il à votre Régime de retraite si vous décédez? », etc. 

Pour y assister, vous pouvez communiquer avec madame Solange Chabot (418 

656-2131 poste 3802), au Bureau de la retraite. Pour d’autres informations sur 

votre régime, http:/ / www.rcrul.ulaval.ca/  

Hommage aux ambassadeurs 

 

Lors de la soirée Hommage aux ambassadeurs, le vendredi 20 janvier 2012, le 

Cercle des ambassadeurs de l’Office du tourisme de Québec a souligné la 

contribution des membres ambassadeurs qui ont tenu un événement au cours 

des années 2010 et 2011 et qui, par leur implication, ont contribué de façon 

significative au développement du tourisme d’affaires et de l’économie de la 

http://www.scccul.ulaval.ca/actualites/actualites/tableau-comparatif-de-la-remuneration-actuelle-des-chargees-et-charges-de-cours/7b024950259a0e854dac20d94b7d63d9/?tx_ttnews%5bbackPid%5d=129
http://www.scccul.ulaval.ca/actualites/actualites/tableau-comparatif-de-la-remuneration-actuelle-des-chargees-et-charges-de-cours/7b024950259a0e854dac20d94b7d63d9/?tx_ttnews%5bbackPid%5d=129
http://www.rcrul.ulaval.ca/


région de Québec. Mme Nicole Blouin, vice-présidente aux communications du 

SCCCUL, a reçu un trophée comme coordonnatrice de l’organisation du congrès 

COCAL IX, qui a réuni 200 participants, chargées et chargés de cours, 

professeures et professeurs de collèges et d’universités en provenance des États-

Unis, du Canada, du Québec et du Mexique, du 13 au 15 aout 2010 à l’Université 

Laval. Le SCCCUL a été l’hôte de ce congrès, en partenariat avec la Fédération 

nationale des enseignantes et enseignants du Québec (FNEEQ-CSN). 

Daniel Samson-Legault vient de publier un Guide raisonné de rédact ion 

Daniel Samson-Legault, chargé de cours en communications écrites à l’Université 

Laval, vient de publier aux Éditions MultiMondes un guide r aisonné de 

rédaction. Cet ouvrage de 231 pages, qui traite de rédaction journalistique, 

pédagogique, scientifique, administrative et technique, a bénéficié d’une aide 

financière du Comité paritaire de perfectionnement de l’Université Laval. Le 

lancement a eu lieu le mardi 24 janvier à Québec. Félicitations à son auteur! 

Madame Nicole Blouin démissionne de son poste de vice -présidente aux 

communications 

Après plus de 10 ans d’engagement militant au SCCCUL, Nicole renonce, pour 

des raisons personnelles, à ses responsabilités au sein de notre exécutif. Entrée en 

fonction en 2001 comme vice-présidente aux communications, elle a eu la 

responsabilité des communications et des relations de presse du SCCCUL 

pendant toutes ces années, tâches qu’elle a accomplies avec ardeur et créativité, 

plus particulièrement pendant les grèves de 2004 et 2007. 

De l’automne 2008 au printemps 2010, Nicole a également assumé, dans une 

situation particulièrement délicate, la présidence du syndicat par intérim. Mais 

son militantisme ne s’arrête pas à l’exécutif du SCCCUL, elle représente 

consécutivement les chargés de cours de l’Université Laval au Conseil 

universitaire puis au Conseil d ’administration où elle siège encore aujourd’hui. 

Enfin Nicole représente les chargés de cours au bureau fédéral de la FNEEQ. 

Avec toute l’équipe, je veux lui souhaiter beaucoup de bonheur et de sérénité 

dans sa nouvelle vie. Merci Nicole pour ton dévouement et ton militantisme. 

Puma Freytag, président 

 

 

L’Équipe du SCCCUL  

Rejoignez le SCCCUL sur Facebook ! 

http://www.multim.com/titre/?ID=353
http://www.facebook.com/pages/Syndicat-des-charg%C3%A9s-et-charg%C3%A9es-de-cours-de-lUniversit%C3%A9-Laval-SCCCUL/181399421929142

