INFO SCCCUL Le SCCCUL vous informe depuis 25 ans!

Le 25 février 2013

L’Info-SCCCUL vous informe sur les diverses activités de votre syndicat et sur des sujets d'intérét concernant les
mitlienx: universitaire et syndical. 1isez-le !

eNégociation

Depuis le début de la session d’hiver, le comité de négociation a rencontré les représentants de
I'Employeur a six reprises : les 15, 16, 23 et 30 janvier, ainsi que les 4 et 18 février. Les discussions
ont porté principalement sur le Perfectionnement, ’Aide pédagogique, les Droits parentaux, la
Procédure de reglements de griefs, le Comité de révision, les Annexes et les Lettres d’entente.

Les discussions de la rencontre du 18 février ont confirmé le fait que les positions des deux parties
semblent a ce jour irréconciliables. Les représentants de 'Employeur s’en tiennent fermement a leurs
demandes, des reculs inacceptables, tout en réitérant des exigences de contrdle excessivement
tatillonnes qui démontrent non seulement un manque complet de considération pour le personnel
enseignant, mais qui empoisonnent les relations de travail et mettent en péril la qualité de notre

enseignement universitaire.

Au cceur des litiges demeure toujours le probléeme crucial de la définition d’un cours universitaire.
Sur cette question, notre position ne peut pas changer. En effet, la norme « 1 cours de 3 crédits = 45
heures d’enseignement = 1 point d’ancienneté, quelle que soit la formule pédagogique du cours », est
LA NORME utilisée dans toutes les universités québécoises employant des chargés de cours. C'est
pour nous la seule facon objective d’identifier notre taiche d’enseignement. La question est donc

centrale pour notre négociation.

Devant la lenteur du processus de négociation dans le cadre de la conciliation, et pour amener les
représentants de Employeur a entendre raison, les chargées et chargés de cours réunis en
Assemblée générale le 6 février ont décidé d’intensifier les moyens de pression. Cette proposition a
¢été adoptée par la grande majorité des membres présents et a été suivie d’activités d’information et
de mobilisation qui s’accentueront.

Nous n’avons pas abandonné notre volonté de transformer la nature des relations entre notre
syndicat et le vice-rectorat aux ressources humaines (VRRH), mais force est de constater que
loption choisie par les représentants de ’Administration favorise systématiquement 'affrontement
et la judiciarisation. Nous ne pouvons que nous interroger sur la provenance des mandats
permettant ces incessantes provocations. La culture du conflit qui régne dans ce service est
inquiétante et tend a montrer 'incapacité de notre Université a se hisser hors des modeles empruntés
a 'entreprise privée.



A Theure du développement durable et d’'une revendication légitime de se situer a la fine pointe des
transformations sociales actuelles, les services ayant en charge les relations de travail avec les
employés de notre université ne sont pas a la hauteur de leurs idéaux.

« Echos du Comité des relations du travail (CRT)

Inscription annuelle

A TOUS LES CHARGEES ET CHARGES DE COURS
A Texception de ceux

de la Faculté de médecine dentaire et des superviseurs de stages en éducation
INSCRIPTION ANNUELLE 2013-2014

Nous vous informons que la période d’inscription annuelle 2013-2014 se fera du 15 février au 15
mars. Le responsable de votre unité doit faire parvenir a tous les membres de votre bassin de
compétences un avis les invitant a compléter leur formulaire d’inscription annuelle. Cet avis vous
parviendra uniquement par votre adresse courriel de 'Université. Cette inscription servira a établir la
liste de disponibilité pour les trois (3) sessions de I'année universitaire a venir (Automne 2013, Hiver
2014 et Eté 2014). Cette inscription est obligatoire si vous voulez que I'unité vous attribue des

coutrs.

Concernant les chargés d’enseignement, larticle 10.07, avant-dernier paragraphe, indique
clairement : « Le chargé d’enseignement qui détient un contrat a temps complet couvrant
entierement ’année universitaire suivante est dispensé de l'inscription. » L’inscription annuelle en
cours va de septembre 2013 2 aout 2014 pour tous, sauf pour les chargés de cours de PEcole
de langues (de mai 2013 a avril 2014). Si vous étes chargé d’enseignement et que vous n’avez

aucune certitude contractuelle qui va jusque-la, nous vous suggérons de vous inscrire.

Nous vous invitons a remplir votre formulaire d’inscription annuelle 2013-2014 d’ici le 15 mars,
a minuit. Si vous étes chargée ou chargé de cours dans plus d’une unité (département, école ou
faculté), il faut vous inscrire dans chacune d’elle. Notez que seule Pinscription en ligne est
possible. N’oubliez pas d’effectuer la transmission de votre formulaire aupres de votre direction.
Vous recevrez un courriel de confirmation du VRRH.

Voici le lien Internet pour vous inscrire : https://oraweb.ulaval.ca/pls/psk/menu

Référez-vous aussi au courriel envoyé par Pauline Brousseau le 14 février dernier. Il présente des
précisions fort utiles. Si vous désirez des conseils concernant votre insctiption annuelle ou si vous
avez besoin d’aide, nous vous invitons a communiquer avec nous au 418.656.2202 ou par courriel a
crt@scccul.ulaval.ca

Les agents de relations du travail

eCe qui s’est passé :
Activités syndicales

6 février : Assemblée générale réguliére


https://oraweb.ulaval.ca/pls/psk/menu
mailto:crt@scccul.ulaval.ca
http://www.scccul.ulaval.ca/relations-du-travail/comite-des-relations-du-travail/

Plus d’une centaine de personnes ont participé a la réunion de I’Assemblée générale du Syndicat, le 6
tévrier 2013. Une proposition d’intensifier les moyens de pression en soutien a la négociation a été
adoptée a la majorité. L.a négociation dure depuis 2 ans et le nombre de rencontres est de 70 a ce
jour. Les points importants qui achoppent a la table de négociation sont : la définition d’un cours, les
balises du nombre de cours pour les chargés d’enseignement, la clause de réserve et la retraite (prime
et cotisation). Fait a noter : les chargés de cours sont, depuis 2011, moins bien payés que les
¢tudiants au doctorat enseignant a ’'Université Laval sous le statut d’auxiliaire d’enseignement.

Janvier-février : Activités d’information et mobilisation

Depuis le début de la session d’hiver 2013, le comité « Information et mobilisation » du SCCCUL a
continué ses actions de visibilité. En prévision de I’Assemblée générale du 6 février 2013, le comité a
lancé une campagne intensive d’affichage afin d’intéresser le plus grand nombre de membres a cette
réunion importante au cours de laquelle un vote concernant l'intensification des moyens de pression
était annoncé. Le 6 février, 127 chargées et chargés de cours ont répondu a 'appel. Au moment du
vote, la majorité d’entre eux ont voté en faveur de I'intensification des moyens de pression.

Un enjeu majeur de la négociation tourne autour de la notion de ce qui constitue un cours. Le
SCCCUL s’oppose aux tentatives de redéfinition a la baisse des compétences des chargées et chargés
de cours, comme il se produit en ce moment a I'Ecole de design, ou la direction ne reconnait plus la
définition conventionnelle du cours universitaire. Afin de soutenir nos collegues de cette Ecole, le
Syndicat a organisé une manifestation a I’édifice de la Fabrique le lundi 11 février. Cette date
coincidait avec I'une des rencontres concernant I’arbitrage sur les cours-ateliers, entamé depuis le 19
novembre 2012. Cette manifestation de solidarité a provoqué un appui spontané et concret de la part

des étudiants de 17 cycle en arts visuels.

Enfin, pour souligner la St-Valentin, "équipe du comité « Information et mobilisation » a installé le
kiosque du SCCCUL a la cafétéria du pavillon De Koninck afin d’y distribuer des chocolats ainsi

qu’un jeu de mots croisés reflétant ironiquement la réalité des chargés de cours a 'Université Laval.
Deux équipes volantes ont distribué chocolats et mots croisés dans d’autres cafétérias du campus.
Outre le pavillon DKN,; les pavillons Comtois, Vandry, Abititi-Price, Kruger, Médecine dentaire,
Vachon et Pouliot ont été visités. Ce geste fut tres apprécié des étudiants qui ont maintes fois
exprimé leur solidarité avec les chargés de cours et ont profité de 'occasion pour se renseigner sur

les enjeux de la négociation en cours.

Evénement intersyndical
13 février : Soirée sur ’éducation a la Chapelle du Musée de ’Amérique frangaise

Le Sommet sur l'enseignement supérieur se tient essentiellement a portes closes : seul un nombre
restreint de personnes ont la possibilité de s’exprimer. Afin d’inscrire le débat sur I'enseignement
supérieur dans la société, le SCCCUL et d’autres partenaires syndicaux ont organisé un événement
permettant d’amener ce débat sur la place publique. Outre le SCCCUL, on compte parmi les
organisateurs différents intervenants du milieu de I’éducation de la région de Québec (Cegeps de
Limoilou et Francois-Xavier-Garneau), appuyés par la Fédération nationale des enseignantes et
enseignants du Québec (FNEEQ) et le Conseil central de Québec Chaudiere-Appalaches (CCQCA).
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Ouvette 2 tous, la Soirde de 'Education a cu lieu le 13 févtier 2 la Chapelle du Musée de ’Amérique

francaise.

Puma Freytag (chargé de cours en théatre et président du Syndicat des chargées et chargés de cours
de I'Université Laval, SCCCUL) a ouvert la série d’exposés en commentant les enjeux de
I'enseignement universitaire a 'Université Laval. Martin Bonneau (président de la Confédération des
¢tudiantes et étudiants de 'Université Laval, CADEUL) a ensuite résumé les relations actuelles entre
universités et entreprises. Ftienne Chabot (attaché a Pexécutif de I’Association des étudiantes et des
étudiants de Laval inscrits aux études supérieures, ZELIES) a exposé les grandes lignes du mémoire
que son association a déposé dans le cadre du Sommet sur I'enseignement supérieur. Sur un autre
plan, Pierre Mercure (professeur de philosophie et président du Syndicat des professeurs du cégep
Francois-Xavier-Garneau, SPCFXG) a présenté les trois vidéos Faire de ['éducation publigue la priorité
nationale dn Québer, maintenant disponibles sur Youtube. Aprés cette projection, Thomas De Koninck
(professeur titulaire a la Faculté de philosophie de 1'Université Laval et récipiendaire du Prix
d’excellence en enseignement de I'Université Laval en 2002), a illustré en cinq points ce qu’il est
essentiel de ne pas oublier dans I’éducation, c’est-a-dire le fait que, plus que I'application des
technos-sciences, celle-ci reléve avant tout du beau et de Iélévation de la raison. Selon lui, son
accessibilité est primordiale, la responsabilité de chacun et la démocratie donnant gout en I'avenir.
Sylvain Marois (chargé de cours a I'Université Laval et vice-président université a la Fédération
nationale des enseignantes et des enseignants du Québec, FNEEQ), qui représente les chargés de
cours au Sommet sur ’éducation, a partagé son expérience et nous a fait part de ses critiques des
rencontres préparatoires qui ont eu lieu jusqu’a ce jour. Jean Trudelle (professeur de physique au
college Ahuntsic et président sortant de la FNEEQ), a ¢laboré une réflexion regroupant des
questions sociales plus vastes. Selon lui, trois changements majeurs influengant I'enseignement
supérieur contemporain sont symptomatiques: la massification, Iinternationalisation et
lintensification des liens entre universités et spheres économiques. Cette suite d’exposés s’est
terminée par la lecture d’une adaptation du poéme de Michelle Lalonde, Speak White, devenu Speak
Red, en référence au mouvement étudiant par deux étudiants du Cegep de Limoilou..

La derniere partie de la soirée fut composée d’un panel de 45 minutes qui a permis a I'assistance de
poser diverses questions aux conférenciers. Enfin, le contrebassiste Zbigniew Borowicz, chargé de
cours a la Faculté de musique, a terminé cette soirée en beauté. Anne Beauchemin, vice-présidente

aux communications du SCCCUL, a animé I’événement.

eEvénements a venir

Lunchs Info-Négo

Un lunch Info-Négo a lieu demain, 26 février, de 11 h 30 a 13 h 30 au local 3342 du pavillon
Alphonse Desjardins .

Un second lunch Info-Négo est prévu le 13 mars (heure et lieu a confirmer). Ces rencontres avec
des membres du comité de négociation et du conseil exécutif ont pour but de vous mettre au
courant des derniers développements a la table de négociation. C’est 'occasion pour vous de poser
des questions dans le cadre d’une réunion informelle et conviviale.

Actions de visibilité et de mobilisation


http://www.scccul.ulaval.ca/fileadmin/media/images/Panel-Soiree_Education.jpg

A la demande de plusieurs chargés de cours, nous vous envoyons la procédure pour installer
I'image « Deux ans de négo » a utiliser comme signature-courriel pour vos messages sortants. I

suffit simplement de copier coller 'image dans la signature. Voici le lien internet : Créer une
signature électronique dans Outlook 2003, 2007 et 2010

Nous envisageons d’autres actions de visibilité et de mobilisation. Si vous souhaitez vous joindre a
notre groupe, il n’est pas trop tard. Nous avons toujours besoin de personnes prétes a s'impliquer.
11 suffit de nous contacter a ’adresse courriel du SCCCUL : scccul{@scccul.ulaval.ca

o Alire
Suite a 'envoi d'un communiqué de presse a Iissue de "Assemblée générale du 6 février, trois
articles sont parus dans la presse écrite, dont deux au Soleil et un au Journal de Québec. A lire.
Les chargés de cours de I'Université Laval augmentent la pression
Le Soleil, publié le 7 février 2013

Le ton monte
Journal de Québec, publié le 8 février 2013

Chargés de cours de I'Université Laval: la négo transportée sur la place publique
Le Soleil, publié le 9 février 2013

Informez-nous !
Informez-nous de vos réussites et de vos activités professionnelles : lancement dun livre,
publication d’un article; obtention d’un prix, de subventions de recherche; participation a un
colloque, a un congres; organisation d’une exposition, d’un concert, d’un spectacle, etc.

Faites connaitre votre contribution 2 la vie intellectuelle de I’'Université Lavall
Vous pouvez nous contacter par courriel a 'adresse suivante : scccul@scccul.ulaval.ca.

Nouvelle publication : recueil de nouvelles
Anne Peyrouse, Passagers de la tourmente, Sillery, Les Editions du Septentrion, 2013 (collection Hamac)

facebook
L’Equipe du SCCCUL

Rejoignez le SCCCUL sur Facebook !
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