
20 JANVIER

Journée d’action et de mobilisation pour la négociation.

SESSION HIVER

Campagne de visibilité sur le campus par affichage : les 
personnes chargées de cours enseignent dans 140 disciplines 
et sont hautement qualifiées.

Manifestation du SCCCUL à la Faculté des sciences de 
l’éducation contre le renvoi des superviseurs de stage.

MARS 
Cahier du 8 mars : « Féministes tant qu’il le faudra ! »

2021
MARS

Cahier du 8 mars : « Écoutons les femmes ! ».

26 MARS

Mémoire du SCCCUL sur la liberté académique.

1er AU 4 JUIN

Christine Gauthier élue vice-présidente, regroupement 
Université lors du Congrès de la FNEEQ.

Vie syndicale en virtuel : midi-réflexion sur la liberté 
académique. Cabaret syndical avec Christian Nadeau sur 
le sens du syndicalisme.

2022
5 JANVIER

Communiqué conjoint du SCCCUL et du SPUL concernant le 
Plan de repli du gouvernement, dû à la pandémie COVID-19.

MARS

Cahier du 8 mars : « L’avenir est féministe ! ».

Participation active du SCCCUL aux États généraux sur 
l’enseignement et la recherche (ÉGER) : consultation 
organisée par le Regroupement des associations et des 
syndicats de l’Université Laval (RASUL).

Conseil exécutif et personnel administratif.

20 SEPTEMBRE

Inauguration de la murale réalisée par Anne Peyrouse pour 
la campagne de visibilité des personnes chargées de cours. 
Dévoilement par Anne Beauchemin.

Chapiteau du SCCCUL au grand axe.

22 NOVEMBRE

Dîner-conférence « Transformation de l’apprentissage par 
le numérique ».

Appui du Regroupement université FNEEQ-CSN  
à la négociation du SCCCUL.

4 DÉCEMBRE

Assemblée générale spéciale négo.

20 JUIN

19 gains dont le rattrapage salarial réparti de 2018 à 2021, 
l’ajustement de la convention aux nouvelles réalités de 
l’enseignement (ex. formation à distance), prolongation du 
lien d’emploi pour les chargées et chargés de cours ayant 
acquis 30 points d’ancienneté.

2019
JANVIER

Capsule-vidéo de Christine Gauthier sur les enjeux 
de négociation publié sur chaîne YouTube du SCCCUL.

12 AVRIL

Assemblée générale – Vote d’une banque de 10 jours de 
grève. Quatre jours plus tard, une entente de principe est 
conclue avec l’Université Laval.

25 AVRIL

Adoption de l’entente de principe : Les chargées et chargés 
de cours ont entériné à 91,3% l’entente de principe 
intervenue le 16 avril entre le SCCCUL et l’administration de 
l’Université Laval.

2020
21 FÉVRIER

Conférence organisée par le SCCCUL : Une nouvelle 
génération d’étudiants issus d’une société en transformation, 
par Josée Garceau (historienne).

Cahier du 8 mars : « Féministes de toutes nos forces ! ».

MARS

Basculement de tous les cours en mode non présentiel en 
raison de la pandémie de COVID-19. 

AVRIL

Lettre d’entente sur l’enseignement en mode non présentiel 
dans le contexte pandémique lié à la COVID-19 (renouvelée 
de l’hiver 2020 à l’été 2022).

Participation du SCCCUL dans l’organisation d’un débat avec 
le RASUL pour la course au rectorat.

Le 35e anniversaire du SCCCUL.

 

OCTOBRE-NOVEMBRE

Tournée d’unités du 3 octobre au 3 novembre en préparation 
de la négo. Campagne d’affichage sur le campus.

Comité de négociation.

2018
ANNÉE DE NÉGOCIATION.

RECHERCHE : LOUIS LEFRANÇOIS, NICOLAS SAUCIER, SYLVAIN MAROIS ET MARTA TEIXEIRA EN COLLABORATION AVEC L’ÉQUIPE DU SCCCUL

SYNDICAT DES CHARGÉES ET CHARGÉS DE COURS DE L’UNIVERSITÉ LAVAL

2018 2019 2020 2021 2022
SESSION AUTOMNE

Campagne de visibilité des personnes chargées de cours 
dans les réseaux sociaux sous forme de vidéos. Création de la 
section Portraits sur le site web du SCCCUL.

22 NOVEMBRE

Célébration de la 21e journée nationale des chargées et 
chargés de cours avec la présence de la rectrice, Sophie 
D’Amours, et de la vice-rectrice, Lyne Bouchard.

OCTOBRE

Nouveau Guide d’accueil des personnes chargées de cours

Président par intérim Sylvain Marois 
(Juin 2021– Septembre 2021) 

Président Louis Émond 
(Septembre 2021 – )


